NICIATIVA  DE PUNTO DE ACUERDO PARA APROBAR LOS
REQUERIMIENTOS BASICOS QUE EL AYUNTAMIENTO DE SAN IGNACIO
CERRO GORDO, JALISCO, DEBERA PROPORCIONAR PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL.

El que suscribe L.E.P. NOE PLASCENCIA GONZALEZ, Presidente Municipal de
San Ignacio Cerro Gordo, Jalisco, en uso de las facultades que la ley me confiere
en los articulos 41 y 47 de la Ley de Gobierno y Administracion Publica Municipal y
deméas numerales relativos y aplicables del Reglamento Interno de Ayuntamiento
para este municipio, referente a los asuntos que son presentados al Pleno, pongo a
su consideracion la siguiente iniciativa de punto de acuerdo;

ANTECEDENTES

Sabemos que es de suma importancia el brindar a todos los habitantes del municipio
el aacceso a una gran cantidad de libros, informacion y contenidos de manera
gratuita, asi como el acceso a la tecnologia y de esta manera ofrecer una gran
oportunidad para aprender y fomentar el desarrollo personal y profesional. Nuestra
biblioteca publica también es un espacio para la creacion y descubrimiento de
talento, nuestra biblioteca publica es un lugar para descubrir informacién e intereses
gue no hubieran llegado a uno de cualquier otra manera es por ello que la presente
iniciativa nos vuelve a encaminar como administracién a la Red General de
Bibliotecas Publicas del Estado de Jalisco.

Por lo anteriormente expuesto y fundamentado ante este H. Cuerpo Colegiado es
gue se proponen los siguientes

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO. - El local cuenta con una superficie de 161 M2, se encuentra ubicado en
la Casa de la Cultura, calle Ignacio L. Prado #89, codigo postal 47190 del Municipio
de San Ignacio Cerro Gordo, Jalisco mismo que queda afectado para uso exclusivo
de biblioteca publica.

SEGUNDO. - El Municipio, se compromete a ofrecer en forma democratica, sin
discriminacion por motivos de raza, genero. Condicion sociocultural y econémica o
preferencia sexual, el acceso y servicios de consulta de su acervo, facilitar el acceso
a las expresiones culturales, al dialogo intercultural y favorecer la diversidad cultural,
y exposiciéon de informacién para el ejercicio de los derechos y obligaciones
ciudadanas.

TERCERO. — El Municipio, se compromete a nombre, adscribir y remunerar de
manera digna al personal bibliotecario destinado a la operacion de la biblioteca
publica, asegurandose que su desempefio sea adecuado, asi como apoyar con el
pago de viaticos para promover su entrenamiento, capacitacion certificacion y
actualizacion de los contenidos y las practicas bibliotecarias.

CUARTO. - El Municipio, se compromete a promover actividades educativas,
civicas, artisticas, sociales y culturales en la biblioteca publica y la preservacion de
los acervos culturales, documentales, sonoros y digitales de la comunidad

QUINTO. - EI Municipio, se compromete a proporcionar la vigilancia y el aseo diario
de la biblioteca publica.



SEXTO. - El Municipio, se compromete a dotar del mobiliario y equipo de cémputo
necesarios a la biblioteca de referencia, asi como de la conectividad con ancho de
banda suficiente para poder suministrar servicios digitales.

SEPTIMO. — EI Municipio debera velar por la conservacion e integridad de las
instalaciones, el mobiliario, el equipo y los acervos de la biblioteca publica, asi como
la conservacion preventiva y correctiva de los acervos impresos y digitales dafiados.

OCTAVO. - El Municipio, se compromete a realizar el pago de los servicios de luz,
agua e internet de la biblioteca publica.

NOVENO. — El Municipio se compromete a proporcionar los materiales de papeleria
requeridos para el trabajo cotidiano de los bibliotecarios, los insumos de limpieza,
asi como los recursos necesarios para desarrollar actividades de fomento de la
lectura publica.

DECIMO. — El Municipio se compromete a mantener en operacion los servicios
generales de la biblioteca publica.

DECIMO PRIMERO. — El Municipio asume la responsabilidad de mantener la
vigilancia del local que ocupa la biblioteca publica y bajo ninguna circunstancia
podr& ser reubicada de manera unilateral, y cuando esto suceda, debera realizarse
mediante previo acuerdo y consentimiento de las demas instancias que hayan
intervenido en su creacion.

DECIMO SEGUNDO. - El Municipio asume la responsabilidad de instruir a quien
corresponda para que se aplique de manera permanente programas de proteccion
civil y accesibilidad que garanticen la seguridad de usuarios y personal bibliotecario
del Municipio. Es también su responsabilidad contar con un plan de prevencion y
proteccion del patrimonio documental en caso de siniestros y desastres naturales.

DECIMO TERCERO. - El Municipio sabe y acepta que, ante el incumplimiento de
estos compromisos, La Direccién General de Bibliotecas, se reserva el derecho de
recuperar todo el material enviado, (en virtud de que esta considerado como
Propiedad Federal de la Nacion) para reasignarlo a otra biblioteca publica.

DECIMO CUARTO. — El Municipio sabe y acepta que, por cambio de autoridades
debera refrendarse y ratificarse la presente Acta para continuar integrados a la Red.
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