
LA21.1.2 Privilegio y respeto de los derechos humanos y perspectiva de género en el acceso, 
trámite y entrega de bienes y servicios públicos 

 

 Reglamentos Municipales aplicables en derechos humanos, perspectiva de genero y entrega 
de bienes y servicos públicos.   
 

• REGLAMENTO MUNICIPAL PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN 
ARANDAS, JALISCO. 
https://arandas.gob.mx/Transparencia/Articulo%208/Fracci%C3%B3n%20II/D.%20Los%20regl
amentos%20federales%2C%20estatales%20y%20municipales/2020%20art.%2033%20tr%C3%
A1nsito%20%20%20igualdad%20sust%20%20%20%20%20libre%20violencia.pdf 
 
 

• REGLAMENTO DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA PARA EL 
MUNICIPIO DE ARANDAS, JALISCO. 
https://arandas.gob.mx/Transparencia/Articulo%208/Fracci%C3%B3n%20II/D.%20Los%20regl
amentos%20federales%2C%20estatales%20y%20municipales/2020%20art.%2033%20tr%C3%
A1nsito%20%20%20igualdad%20sust%20%20%20%20%20libre%20violencia.pdf 
 

 
• REGLAMENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCIÓN INTEGRAL DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE ARANDAS, JALISCO 
https://arandas.gob.mx/Transparencia/Articulo%2015/Fracci%C3%B3n%20X/Gacetas/Gaceta
%2028%20de%20Octubre%202020.pdf 
 
 

• CÓCIGO DE ÉTICA Y REGLAS DE INTEGRIDAD PARA LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL MUNICIPIO 
DE ARANDAS 
https://arandas.gob.mx/Transparencia/Articulo%2015/Fracci%C3%B3n%20X/Gacetas/Gaceta
%2028%20de%20Octubre%202020.pdf 
 
 

• PROTOCOLO PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LOS CASOS DE 
HOSTIGAMIENTO SEXUAL O ACOSO SEXUAL EN EL ÁMBITO LABORAL PARA EL MUNICIPIO DE 
ARANDAS, JALISCO. 
https://arandas.gob.mx/Transparencia/Articulo%2015/Fracci%C3%B3n%20X/Gacetas/Gaceta-
5-1%20de%20junio-2022.pdf 
 
 

• REGLAMENTO PARA PREVENIR, ATENDER Y ELIMINAR TODA FORMA DE DESCRIMINACIÓN E 
INTOLERANCIA EN EL MUNICIPIO DE ARANDAS, JALISCO 

https://arandas.gob.mx/Transparencia/Articulo%208/Fracci%C3%B3n%20II/D.%20Los%20reglamentos%20federales%2C%20estatales%20y%20municipales/2020%20art.%2033%20tr%C3%A1nsito%20%20%20igualdad%20sust%20%20%20%20%20libre%20violencia.pdf
https://arandas.gob.mx/Transparencia/Articulo%208/Fracci%C3%B3n%20II/D.%20Los%20reglamentos%20federales%2C%20estatales%20y%20municipales/2020%20art.%2033%20tr%C3%A1nsito%20%20%20igualdad%20sust%20%20%20%20%20libre%20violencia.pdf
https://arandas.gob.mx/Transparencia/Articulo%208/Fracci%C3%B3n%20II/D.%20Los%20reglamentos%20federales%2C%20estatales%20y%20municipales/2020%20art.%2033%20tr%C3%A1nsito%20%20%20igualdad%20sust%20%20%20%20%20libre%20violencia.pdf
https://arandas.gob.mx/Transparencia/Articulo%208/Fracci%C3%B3n%20II/D.%20Los%20reglamentos%20federales%2C%20estatales%20y%20municipales/2020%20art.%2033%20tr%C3%A1nsito%20%20%20igualdad%20sust%20%20%20%20%20libre%20violencia.pdf
https://arandas.gob.mx/Transparencia/Articulo%208/Fracci%C3%B3n%20II/D.%20Los%20reglamentos%20federales%2C%20estatales%20y%20municipales/2020%20art.%2033%20tr%C3%A1nsito%20%20%20igualdad%20sust%20%20%20%20%20libre%20violencia.pdf
https://arandas.gob.mx/Transparencia/Articulo%208/Fracci%C3%B3n%20II/D.%20Los%20reglamentos%20federales%2C%20estatales%20y%20municipales/2020%20art.%2033%20tr%C3%A1nsito%20%20%20igualdad%20sust%20%20%20%20%20libre%20violencia.pdf
https://arandas.gob.mx/Transparencia/Articulo%2015/Fracci%C3%B3n%20X/Gacetas/Gaceta%2028%20de%20Octubre%202020.pdf
https://arandas.gob.mx/Transparencia/Articulo%2015/Fracci%C3%B3n%20X/Gacetas/Gaceta%2028%20de%20Octubre%202020.pdf
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https://arandas.gob.mx/Transparencia/Articulo%2015/Fracci%C3%B3n%20X/Gacetas/Gaceta-5-1%20de%20junio-2022.pdf


https://arandas.gob.mx/Transparencia/Articulo%2015/Fracci%C3%B3n%20X/Gacetas/Gaceta-
5-1%20de%20junio-2022.pdf 

 Circular mediante la cual se exhorta a todo servidor público a dirigirse a la ciudadania con 
honestidad, amabilidad y respeto, erradicando todo tipo de discriminación contra cualquier 
persona. 
 

 

 

https://arandas.gob.mx/Transparencia/Articulo%2015/Fracci%C3%B3n%20X/Gacetas/Gaceta-5-1%20de%20junio-2022.pdf
https://arandas.gob.mx/Transparencia/Articulo%2015/Fracci%C3%B3n%20X/Gacetas/Gaceta-5-1%20de%20junio-2022.pdf


 Acciones que promueven la equidad de género y el acceso a las mujeres a una vida sin 
violencia.  
 

• Sistema Municipal de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.  

 

 

 



 

• Fomento y apoyo para la gestión del programa Fuerza Mujeres 2026 

 

 

 



• Gestión y promoción de campañas de Salud  
 

 

 

 



 Actividades de inclusión de personas con Discapacidad.  
 

 



 

 



 

 

 

 



 Educación , cultura y deporte con equidad de genero.  
 

 

 



 

 

 



 

 

 

 Publicaciones en redes que promueven el respeto, la inclusión y la 
diversidad.  
 

 



 

 



 


